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Plus de 220 personnes •taient
pr•sentes, parmi lesquelles
une repr•sentation des parte-
naires financiers, le Conseil
g•n•ral 29 (Jean-Paul Gl•ma-
rec), le Conseil g•n•ral 35 (Gil-
bert M•nard), le Conseil r•gio-
nal (Isabelle Thomas), l'Ademe
(Gilles Petitjean), les institu-
tions (CETEF, Chambres d'agri-
culture, Abibois, CRPF...) et
repr•sentant de l'•tat
(DDRAF) ; plus de 50 collecti-

vit•s •taient repr•sent•es, aux
c!t•s d'agriculteurs, E TA, parti-
culiers, etc...
Cette rencontre autour du plan
Bois •nergie avait pour but de
pr•senter le plan bois •nergie
Bretagne et le bilan 2008. Ont
suivi : une visite de chantier
forestier et la visite de la
chaufferie, laquelle mettait en
avant la mise en place de
r•seaux de chaleur urbains.

Marc Le Tre•s

Plan ªBois •nergieº 
Bon bilan de la journ•e r•gionale Bretagne, organis •e par Aile et 
les partenaires du plan Bois •nergie Bretagne, le 4  f•vrier € Guer.

Ouest

Durant quatre jours, le banc
d'essai a sillonn• le d•parte-
ment pour diagnostiquer les
tracteurs, par fois plusieurs
sites dans la journ•e ou une
journ•e enti"re dans la m#me
cuma.
Pour Jacques Bernard, techni-
cien Aile : ªLe top c'est
comme • Gac€, quand une
cuma organise une journ€e
compl•te (10 tracteurs mini-
mum), ‚a permet de ne pas
perdre de temps sur la route et

de passer un maximum de trac-
teurs dans la journ€e. Mais
c'est pas toujours €vident de
mobiliser assez d'agriculteurs
pour une journ€e enti•re...º .
Une quarantaine de tracteurs
a •t• diagnostiqu•e par Jordan
et Jacques, les techniciens du
banc d'essai de l'association
Aile. Il sera de retour l'ann•e
prochaine dans le d•parte-
ment pour de nouveaux diag-
nostics.

Baptiste Foucault

Orne B a n c  d ' e s s a i  t r a c t e u r
Le banc d'essai diagnostique
La Fdcuma et la Chambre d'agriculture de l'Orne ont  propos• aux
agriculteurs et aux cuma du d•partement de v•rifier  les performances
et les r•glages de leurs tracteurs.

Le banc d'essai permet principalement de v!rifier l a puissance 
du tracteur et de conna"tre les consommations en ca rburant.
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Orne Format ion sa lar i !  cuma
Se former pour progresser

La Fdcuma de l'Orne en association avec l'A SAVPA61 organisait
une formation soudure, formation annuelle pour les salari•s
agricoles. Financ•e par le F AFSEA, elle avait lieu $ l'E SAT de Giel,
les 11 et 12 f•vrier. L'objectif •tait l'initiation  aux diff•rentes
soudures (pour d•butant et initi•), en pratiquant d es soudures $
l'arc, au chalumeau, $ l'oxyg"ne et $ l'ac•tyl"ne. Ce f%t aussi
l'occasion de d•couvrir le d•coupage au plasma.

Orne F o r u m  m ! t i e r  
Salari! de cuma, un vrai m!tier
La Fdcuma •tait pr•sente, le 5 f•vrier, au Forum r• gional des m•tiers
de l'agriculture, organis• par les Jeunes agriculte urs de l'Orne. 

Les salari!s attentifs aux explications de M. Patin , formateur # l'ESAT
de Giel.

Manche E n s i l a g e
L'activit! p!rennis!e gr$ce # 
une coop!ration entre deux cuma...
Le 19 janvier dernier, les adh•rents de la cuma des  Jonquilles et ceux
de l'Abbaye € St-Pierre Langers se sont retrouv•s p our finaliser leur
projet de regroupement pour l'activit• ensilage ave c l'appui de la
fdcuma.

A la base, les deux cuma
avaient une ensileuse chacune.
La cuma des Jonquilles a laiss•
sa machine vieillir car seule,
elle ne pouvait pas renouveler
sa machine. En effet, les
170 ha ne suffisaient plus pour
rentabiliser une nouvelle
machine... Fin 2007, la cuma
voisine finissait d'amortir sa
machine et c'est ainsi, que les
deux bureaux ont commenc• $
r•fl•chir $ un projet d'alliance
entre les deux cuma pour per-
durer cette activit• en cuma.
Apr"s avoir fait le point avec
l'ensemble des adh•rents, l'in-

tercuma s'est concr•tis•e en
d•but d'ann•e. Les cuma ont
fait le choix de faire l'investis-
sement de l'ensileuse dans la
cuma des Jonquilles. Avec les
23 adh•rents regroup•s, la sur-
face totale $ ensiler atteint les
450 ha  ce qui permet de renta-
biliser une ensileuse neuve
8 rangs. Le choix de la
machine s'est port• sur une
New Holland type FR 9060.
Bravo $ l'ensemble des adh•-
rents pour ce bel exemple de
coop•ration pour l'activit•
ensilage qui assure sa p•ren-
nit•...

Ce rendez-vous, qui avait lieu
au hall des expositions d'Ar-
gentan, a r•uni environ huit
cents •l"ves de fili"res g•n•-
rales et sp•cialis•es, leur per-
mettant de d•couvrir bon nom-
bre de m•tiers li•s $
l'agriculture.
Parmi tous ces m•tiers, celui
de chauffeur m•canicien en
cuma, pr•sent• au stand de la
Fdcuma, au p!le machinisme.
De nombreux •l"ves, attir•s
par la conduite du mat•riel,
ont pu d•couvrir ce m•tier par
le biais d'un petit film. Film qui
s'appuie sur le t•moignage
d'un chauffeur m•canicien de
cuma, qui fait d•couvrir son
m•tier en abordant les activi-
t•s incontournables, telle que
la conduite du tracteur ou de la

moissonneuse chez les adh•-
rents  et l'entretien du mat•-
riel $ l'atelier de la cuma. Il
nous informe sur les comp•-
tences requises pour ce
m•tier, les raisons et les moti-
vations qui ont amen• le sala-
ri• $ choisir cette voie, les
satisfactions qu'il en retire et,
selon les cas, la ou les difficul-
t•s rencontr•es.
Au final les nombreux jeunes
pr•sents sont repartis de ce
forum avec des id•es neuves
concernant le m•tier d'agricul-
teur et plus g•n•ralement les
m•tiers li•s $ l'agriculture. Un
secteur qui continue de propo-
ser des emplois en cette
p•riode de morosit• •cono-
mique.

B.F.

Calvados R ! u n i o n s  d e  r ! g i o n
Echanges et projets au programme %

Pour la deuxi!me ann•e, les r•unions de r•gion ont pris une
dimension plus locale dans l'objectif d'am•liorer l es relations de
proximit• avec les cuma.

La volont• du Conseil d'administration est de favori ser et d'am•lio-
rer les relations entre les cuma et la Fdcuma ainsi  qu'entre les
cuma elles-m#mes. Dans ce nouveau dispositif les administrateurs
de la Fdcuma ont un r!le essentiel d'•coute et de p r•sence aux
c!t•s des cuma locales.
· Pour les r•unions de r•gion 2009, le programme des 7 r•unions
(au lieu de 4 en 2007) a •t• •tabli par les adminis trateurs. Diff•-
rents th"mes communs ont •t• abord•s : la r•glement ation : les
formalit•s et obligations des cuma ; l'emploi en cum a : les ques-
tions de main-d'úuvre sur les exploitations et dans  les cuma ; le
mat•riel : projets et renouvellement ; financement : subventions et
fiscalit•. Ainsi que d'autres th"mes avec les parti cipants : la pr•-
sentation des activit•s de la cuma Calvados Innovation, le journal
Entraid'Ouest, les futurs investissements pour l'hydroth•rapie
bovine.
· L'emploi en cuma et l'activit• de distribution de s fourrages avec
les d•sileuses automotrices ont suscit• de nombreux  •changes
entre les responsables de cuma. Pour certaines cuma , ces rencon-
tres vont permettre d'engager une r•flexion sur le projet. Ce sont
des pistes $ d•velopper qui pourront contribuer $ u n certain d•ve-
loppement du volume d'activit• des cuma. Les respon sables des
cuma pr•sents •taient aussi favorables pour entamer  un travail
autour du r"glement int•rieur, v•ritable outil pour  faciliter la gestion
et l'organisation. 
· Participation : 34 cuma ont •t• repr•sent•es par un peu plus de
50 agriculteurs, comme les ann•es pr•c•dentes, mais le fait d'#tre
en plus petit groupe a permis d'avoir davantage d'i mplication de la
part des participants. La dynamique locale cuma en terme de mobi-
lisation peut encore progresser &

Les adh!rents des cuma des Jonquilles et de l'Abbay e de l'activit!
ensilage.
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Manche A s s e m b l ! e  g ! n ! r a l e  d e  l a  f d c u m a  

Chaque cuma est un cas particulier mais des r!gles 
sont n•cessaires
Attentifs et presque studieux, les responsables de cuma pr•sents € l'assembl•e de la f•d•ration des cu ma,
le vendredi 16 janvier, ont pu •couter Marie-Th•r!s e Audrain, psychologue du travail. Tout y est pass•  :
planning, organisation du travail, fonctionnement i nterne, comportement des adh•rents, prise de
d•cision...

Souvent d•capant mais plein
d'enseignements, le discours a
eu le grand m•rite de coller $
la r•alit• du terrain, $ croire
que notre psychologue ensei-
gnante passe sa vie dans les
cuma. Elle a appuy• son inter-
vention sur la r•flexion mais
surtout sur l'exp•rience
qu'elle a acquise dans l'ac-
compagnement de groupes sur
le grand Ouest.
Pas de mod&le d'organisa-
tion
Chaque cuma a son histoire,
ses adh•rents, et son fonction-
nement propre. On l'entend fr•-
quemment ªchez nous, ‚a
n'est pas pareilº . M#me si la
finalit• est identique dans les
groupes, l'organisation peut
#tre radicalement diff•rente.
Mais le vide •tant porteur d'in-
s•curit•, il est indispensable
d'avoir des r"gles de fonction-
nement. Ces r"gles doivent
#tre claires et surtout accep-
t•es par tous. M#me si des

entorses aux r"gles peuvent
survenir ªnous sommes
humainsº, le manquement qui
fragilise le groupe doit pouvoir
#tre sanctionn•.
Chaque adh!rent est respon-
sable
Un groupe a sa propre vie et le
comportement des adh•rents
agit sur la vie commune. Dans
le groupe, chacun est :
- responsable par rapport aux
autres (respect de ses engage-
ments, des mat•riels)
- responsable devant les autres
(respect du planning)
- responsable avec les autres
(partage des responsabilit•s,
participation aux r•unions...).
Comme une troupe de th•*tre,
chacun joue au mieux son r!le
et la pi"ce avance.
Un but et un objectif
Pour avancer ensemble, il est
n•cessaire d'avoir un projet
commun. Ce projet qui tient
compte des aspirations de cha-
cun, n'est cependant pas la

somme des projets de chacun
des membres. C'est beaucoup
plus, c'est le projet du groupe.
D'o+ la n•cessit• d'•couter
tous les adh•rents pour que
tous s'y retrouvent et de la
p•dagogie est imp•rative pour
sa compr•hension et son
acceptation.
Chaque cuma a souvent pour
objectif d'accueillir de nou-
veaux adh•rents. Ses respon-
sables savent •num•rer les
bonnes raisons d'adh•rer ce
qui n'est pas le plus difficile.
Le plus difficile est quelques
fois de donner les bonnes rai-
sons d'y rester. En effet, l'envi-
ronnement est mouvant et le
projet doit •voluer avec le
groupe.
Il est chiant Pierrot
Pierrot c'est celui qui casse le
mat•riel, qui ne respecte pas
ses engagements, qui ne vient
pas aux r•unions, qui r*le tout
le temps, qui, qui... Des Pier-
rots, tout le monde en conna/t

et c'est toujours l'autre. En
est-on bien certain ?
En tout cas l'auditoire a suivi
et a •t• captiv•. La difficult•
va #tre maintenant la mise en
pratique. Bon nombre d'adh•-
rents de cuma auraient pu se
reconna/tre dans l'intervention
de Marie-Th•r"se Audrain.
J'allais oublier : il ne faut pas
h•siter $ mettre un brin de
convivialit• dans le groupe, <a
facilite grandement les rela-
tions entre les adh•rents.

Henri-Paul Tressel

Marie-Th!r&se Audrain,
psychologue du travail : un
discours qui colle # la r!alit!.

La plateforme de stockage construite par la Communau t• de
communes du canton de Canisy vient d'#tre achev•e $  St-Martin
de Bonfoss•. Celle-ci jouxte la d•chetterie afin de  disposer d'un
pont bascule $ proximit•. Cette plateforme est lou• e $
l'association Haiecobois qui est d•sormais en mesur e de r•pondre
au probl"me de stockage des producteurs du secteur :  en effet,
cet •quipement est destin• $ recevoir le bois bocag er
directement issu des chantiers de d•chiquetage. Ell e servira
•galement au stockage des plaquettes issues des T TCR de saules
de la commune de St-Ebremond de Bonfoss•. Un bel exemple de
partenariat et d'implication d'une collectivit• loc ale pour le
d•veloppement de la fili"re bois. 

Afin de faire d•couvrir cette plateforme et f€ter s a mise en ser-
vice, une inauguration est organis•e le vendredi 13 mars, •
14h15. La nouvelle d•chiqueteuse • alimentation par  grappin,
acquise par la cuma d•partementale Ecovaloris en 2008, sera
•galement inaugur•e • cette occasion. Venez nombreux  !

Renseignement : Virginie Hervieux, t•l. 02 33 06 45 29.

Manche F i l i " r e  b o i s
Deux inaugurations # venir

En haut, la d!chiqueteuse # grappin de la cuma Ecov aloris, 
en bas, la nouvelle plateforme de St-Martin de Bonf oss!.
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C(tes-d'Armor

Festival ªTerres et filmsº
Le festival ªTerres et films, d'ici et d'ailleursº aura lieu du 24 au 29
mars au Cin•ma Le Cith•a, € Plouguenast, avec une p rogrammation
consacr•e aux •volutions agricoles et rurales. 

Au programme 
· ªLa grande s•duction º , de Jean-Fran<ois Pouliot. A Sainte-
Marie-la-Mauderne, petit village de p#cheurs canadi ens, on ne vit
plus que des allocations gouvernementales. Pour voi r s'implanter
une usine providentielle...
· ªLe dernier trappeurº , de Nicolas Vanier. Norman Winther est
l'un des derniers trappeurs des majestueuses Montag nes
rocheuses. Il cultive sa vie comme un art de vivre. ..
· ªLa vie moderneº, de Raymond Depardon, qui a suivi pendant
dix ans des paysans de moyenne montagne. Un film qui parle,
avec une grande s•r•nit•, de nos racines et du deve nir des gens
de la terre. 

· ªL'apprenti º , documentaire de Samuel Col-
lardey. Mathieu, 15 ans, •l"ve dans un lyc•e
agricole, est apprenti en alternance dans
une petite exploitation laiti"re du haut
Doubs. Il doit s'int•grer $ la vie de la famille,
trouver sa place, les gestes du travail... 
· ªYvette Bon Dieuº documentaire de Syl-
vestre Chatenay. Yvette a 62 ans et pas une
minute $ elle dans sa ferme, o+ elle vit
depuis toujours aupr"s de sa m"re cente-
naire et de ses deux fr"res. Mais Yvette

r•siste et regarde le monde moderne avec gourmandis e...
· ªLe temps des porte-plumesº , de Daniel Duval . Et• 1954,
Pippo, 9 ans, est recueilli par un couple d'agricult eurs, dans l'Al-
lier. C'est la p•riode des travaux des champs et la  perspective
d'une nouvelle vie pour le petit gar<on.  
· ªLa vie comme elle vaº , de Jean-Henri Meunier : la r•alit• d•ca-
l•e d'un petit village de la campagne aveyronnaise¼

Renseignements : J•r"me Lucas : t•l. 02 96 28 93 51 ou 06 83 09 73 57, 
email : jerome.lucas@mouvement-rural.org. Site internet : http://cithea.net

Morbihan Cuma du Vieux Bourg
D!part de Daniel Savigne
Vendredi soir, la cuma du Vieux Bourg a f"t• le d•p art en retraite de
Daniel Savigne.

Depuis 22 ans, Daniel a úuvr•, sans compter son tem ps, au sein
de la coop•rative de mat•riel agricole.
Ce fut •galement l'occasion de pr•senter son succes seur,
Bernard Jouin, qui fera •quipe avec Samuel Druais. Leur travail
consiste $ effectuer les divers travaux des champs,  labour, semis,
pressage, transports...
Apr"s la fusion en 2006 avec la cuma de l'Entente 2000 de
Ruffiac, la cuma du Vieux Bourg, avec ses deux sala ri•s $ temps
plein, s'appuie aujourd'hui sur un effectif de 14 ad h•rents, pour
une surface d'environ 650 ha.
Apr"s l'•change des Vúux, Patrick Genuit, le pr•sid ent a rappel•
que pour faire face aux co%ts de m•canisation, et a u manque de
main-d'úuvre que nous rencontrons aujourd'hui dans nos fermes,
le regroupement de mat•riels et des employ•s en cum a int•grale,
est un atout majeur pour la p•rennit• de nos entrep rises.

La cuma du Vieux Bourg r!unit pour f)ter le d!part de Daniel Savigne.
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Finist&re Assemb l !e  g !n ! ra le

ªLes cuma, vos imp"ts, le tracteur et vousº
ªDans ce contexte de crise, les cuma ont plus que j amais un r#le €
jouer dans la r•gulation des charges de m•canisatio nº : le message
d•livr• par le pr•sident de la fdcuma, lors de son assembl•e g•n•rale,
le 30 janvier € Sibiril, sonnait comme une •vidence .

ªAujourd'hui une chose est
s!re, la hausse des intrants et
charges de m€canisation ne va
pas se r€duire et va m"me
continuer • peser lourd pour
2009, a pr•venu R•my Boudiou
dans son rapport d'orientation.
Les annuit€s dues aux investis-
sements importants r€alis€s en
2008 seront l• encore demain
et avec des march€s moins bril-
lantsº . Aussi, le r!le des cuma
est plus que jamais essentiel
pour r•guler les charges de
m•canisation a-t-il conclu. La
cuma de Sibiril, qui s'est pr•-
sent•e, tout comme les
groupes qui ont concouru au
Grand Prix Cuma pour le Finis-
t"re (photo), en •tait de
bonnes illustrations.
Le Conseil g!n!ral aide les
cuma et les jeunes
ªLes jeunes sont l'avenir de
notre agriculture. Toutefois, les
erreurs d'investissement qu'ils
peuvent r€aliser, peuvent dure-
ment handicaper la marche de
leurs exploitations. Sachons
accueillir les jeunes et les int€-
grer dans nos cumaº. Une inci-
tation forte, appuy•e par le
nouveau soutien financier du
Conseil g•n•ral, en faveur des
jeunes install•s qui choisiront
la m•canisation collective
(photo).
Circuits courts
Au-del$ du cr•neau de la ma/-
trise des charges, la fdcuma
entend ouvrir grandes les
portes de toutes les initiatives

innovantes pour les groupes :
•conomies de carburant, pro-
duction et autoconsommation
d'HVP, mat•riels innovants $ la
cuma Innov'29 . Sans oublier
une r•f•rence -nouvelle- aux cir-
cuits courts, extr#mement peu
d•velopp•s dans le d•parte-
ment. ªNe devons-nous pas
r€fl€chir • rendre notre agricul-
ture plus autonome, notamment
par le d€veloppement des cir-
cuits courts ? Pour ne pas res-
ter pieds et poings li€s avec la
grande distribution, les cuma
peuvent r€pondre par l'investis-
sement collectif d'outils de
transformationº.
La matin•e s'est termin•e par
une table ronde consacr•e $ la
r•flexion sur la fiscalit• et la
place de la DFI. ªAttention, c'est
le revenu disponible qui doit ser-
vir de r€f€rence, quelque soit le
montant MSA et imp#ts, a expli-

qu• Beno/t Bruchet, lors de la
table ronde. Une m€canisation
collective est compatible avec
l'optimisation fiscale, surtout si
on y ajoute de la main-d'úuvre
salari€eº (lire Entraid', janvier
2009). Les •changes sur un

sujet aussi sensible n'ont pas
manqu•... Avant que la convi-
vialit• et des •changes plus
larges ne r•unissent chaleureu-
sement les participants, autour
de somptueuses assiettes de
fruits de mer. Val!rie Dahm

Herv! Prima, pr!sident du Safir, a incit! les finis t!riens 
# se rendre, # Treffieux, en Loire-Atlantique, les 3, 4 et 5 septembre
2009 : ªCe nouveau Safir sera recentr! sur les cuma , avec un contenu
cons!quent. Nous vous y attendons %º

La table ronde consacr!e 
# la fiscalit! et la DFI, a bouscul! certaines id!e s re*ues.

R!my Bodiou, pr!sident de la fdcuma, a tenu  
# f!liciter  chaleureusement les groupes qui 
avaient concouru au Grand Prix Cuma. Une belle
brochette d'initiatives collectives innovantes % +L ire en page Gestion de
ce num!ro, ªl'assolement en communº # la cuma de Tr )ves/.

Loire-Atlantique S a f i r
Les salari!s de cuma en plein pr!paratifs

Le groupe actuel : Charles Chartier +cuma d'H!ric/,  Fr!d!ric Lorteau
+cuma du Falleron/, Michel Cercleron +cuma du Litto ral/, Gr!gory Collin
+cuma du Sillon/, Beno"t Mabit +cuma des Epis d'Or/ , J!r(me Pele +cuma
Plume Chat Huant/, Yvonnick Deniaud +cuma St Joseph /.
Egalement pr!sent, Fran*ois Dugu!, !l&ve de BTS ACS E au Lyc!e de
Derval et actuellement en stage # l'Union des cuma de Loire-Atlantique.

Un groupe de 7 salari•s de cuma de Loire-Atlantique s'est r•uni le
11 f•vrier pour pr•parer le Safir de Treffieux. Le d •partement est celui
qui compte le plus de salari•s de cuma en France $ 
Les premi"res id•es : expliquer leurs m•tiers en emp runtant une
moissonneuse coup•e en deux dans le sens de la long ueur, faire
une d•monstration de cum@net avec les secr•taires-c omptables
en plein champ et organiser un ªap•roº o+ leur r!le  de relais dans
la cuma leur permettrait d'inviter des adh•rents, d es responsa-
bles de cuma, les animateurs du r•seau cuma, les co ncession-
naires et autres commerciaux et bien s%r les salari •s de cuma de
tous les d•partements limitrophes. Ils parlent m#me  de r•aliser
un totem sp•cial salari•s... du jamais vu & Fr!d!ric Duval

Pour rejoindre ce groupe vous pouvez contacter Charles, administrateur et
repr•sentant des salari•s de cuma au conseil d'administration de la section Loire-
Atlantique. Tel. 06 72 78 01 20.

Jacques
Edern,
conseiller
g!n!ral et
maire de
Sibiril, 
a annonc!
une aide de
1 000 • #

l'acquisition de parts sociales
pour chaque jeune install! -aid!
ou non- qui adh!rera # une
cuma. ªNous tenons #
p!renniser le nombre
d'exploitations dans le Finist&re
et # soutenir la fdcuma, que je
f!licite pour son dynamismeº. 
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Rien de tel que l'apport de
t•moignages de la part d'un
professionnel pour expliquer
les enjeux li•s $ la pratique et
$ l'organisation d'une profes-
sion. C'est dans ce cadre que
des responsables de cuma
interviennent aupr"s d'•tu-
diants en formation adulte
(BPREA). Ces interventions se
r•alisent sous la forme d'un
bin!me administrateur de
cuma=animateur de l'Union.
Apports techniques et exp•-
riences de terrains sont ainsi
mieux per<us de la part des

•tudiants. Depuis deux
ann•es, Yves Clouet de la
cuma des Volontaires  au Petit
Mars est sollicit•. Pour lui, ces
•changes sont importants car
ils permettent de t•moigner de
l'int•r#t de l'organisation col-
lective autour des cuma. ª Ma$-
triser ses charges en s'organi-
sant avec ses voisins est
essentiel pour l'€quilibre et le
d€veloppement des exploita-
tionsº pr•cise t-il. Par ailleurs,
l'int•r#t de ces interventions
est aussi de d•montrer que les
cuma sont ouvertes $ tous

types de projets. Pour Bernard
Guillamot, formateur $ la
Chambre d'Agriculture les
enjeux sont aussi li•s au
renouvellement des responsa-
bles agricoles : ªL'apport d'un
professionnel donne une vision
plus concr•te des choses et il
est aussi important que ces
futurs agriculteurs prennent
conscience que les organisa-
tions professionnelles agri-
coles reposent sur leur engage-
mentº . On esp"re que le
message sera pass• & 

Marc Aur!jac

Loire-Atlantique F o r m a t i o n

T•moigner de nos exp•riences #
L'Union des cuma intervient r•guli!rement dans le c adre de formations li•es € l'installation. Ces
interventions permettent des •changes entre respons ables professionnels et candidats € l'installation.
Une initiative € renforcer.

Banc d'essai tracteur

· Puissance, consommation,
conduite •conomique... 
autant de points abord•s lors
du passage au banc d'essai de
votre tracteur. Le banc permet
de v•rifier les performances de
votre tracteur et de d•celer
d'•ventuelles anomalies. 

· 30 %, c'est la part minimale
que repr•sente le carburant
dans le co%t d'utilisation. D'au-
tant que 4 tracteurs sur 10 pr•-
sentent une surconsommation
significative et que pour plus de
la moiti• c'est en pure perte car
ce carburant suppl•mentaire
n'est pas valoris• par le moteur. 

· Des conseils personnalis•s
vous aideront $ faire des •co-
nomies substantielles.

Le Banc sera en Vend•e du
30 mars au 3 avril. 
Parlez-en autour de vous pour
vous regrouper. 
Nous avons d•j€ des
inscriptions sur les secteurs 
de Saint-Gildas de Bois et
Corcou•-sur-Logne. 
Contact : Eric Canteneur, 
au 06 73 87 35 69. 
Co•t 120 $ŠHTpar tracteur
(remise de 15 $ŠHT€ partir 
du 2e tracteur pour un m!me
propri•taire).

Pour Yves Clouet, l'implication des responsables pr ofessionnels est d!terminant pour contribuer au
renouvellement des g!n!rations et # leur engagement  dans la vie des groupes.

Mayenne

Rencontre des cuma employeurs C AC

Report de la rencontre ªsalari!sº de cuma 
La rencontre des salari•s de cuma qui se d•roulait habituelle-
ment en f•vrier est report•e en d•cembre 2009.

Rendez-vous habituel pour les cuma employeurs CAC, cette rencontre
s'est d•roul•e le 27 janvier dernier € Laval en pr• sence de 30
responsables de cuma du d•partement.

Apr"s un tour de table pour
conna/tre les projets et les
attentes des cuma, diff•rents
dossiers ont •t• abord•s.
· La gestion du temps de tra-
vail des salari•s de cuma avec
la distribution d'un document
r•f•rence sur les temps d'en-
tretien moyen par mat•riel et
la pr•sentation du logiciel
Chantier par Jacques Br•gand.
Ce logiciel permet notamment
l'enregistrement et la ventila-
tion des heures sur les diff•-
rents mat•riels.
· L'indemnit• des responsa-
bles cuma avec un •change

sur les diff•rentes fa<ons de
prendre en compte le temps
pass• par les responsables (un
document de synth"se est dis-
ponible $ la fdcuma).
· La pr•sentation des comptes
en assembl•e g•n•rale $ l'aide
d'un diaporama g•n•r• directe-
ment depuis Eurocuma, ce qui
permet de faciliter la pr•para-
tion du tr•sorier tout en assu-
rant une pr•sentation des
comptes par vid•oprojecteur.
Nous fournirons ce diaporama
sur demande des cuma.

Benoit Bruchet

Beaucoup
d'!changes
entre les
responsables
cuma.
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ªNous ent€rinons la cr€ation
de la nouvelle structure de
l'Union des cuma des Pays de
la Loire pour la section Maine
et Loireº. Jo>l Poignant, pr•si-
dent de la fdcuma, a pr•cis• :
ªcette nouvelle entit€ devra
nous permettre de d€velopper
davantage d'efficacit€ et de
r€activit€ dans les r€ponses
plus complexes aux d€fis de
l'agriculture de groupeº. Objec-
tif : am•liorer les services aux
cuma. Parmi les moyens
phares : renforcer l'animation
de proximit€ (relire ª%a bouge
• la Fdcumaº , Entraid' Sp•cial
49, janvier 09). Car les cuma
sont constamment porteuses
d'•volution et de nouveaux pro-
jets.
Illustration, lors de cette
assembl•e g•n•rale, avec le
t•moignage de cuma qui bou-
gent et soignent leur organisa-

tion : $ Yzernay, on a mis en
place un planning sp•cifique
pour la moisson, qui met tous
les adh•rents $ •galit•. A la
cuma de la Romagne, on se
partage collectivement deux
tracteurs de 130 et 140 CV,
pour travailler 700 ha ; tarif
commun : 13 • =h. Quant aux
4 adh•rents de la cuma la Mei-
gnane, ils se r•jouissent de
partager une d•sileuse auto-
motrice en commun, pour
25 • =1000 l : ªnous sommes
tr•s satisfaits du m€lange, on
€change entre nous sur les
rations et d'ailleurs elles €vo-
luentº.
ªUn groupe ne fonctionnera
que s'il s'est clairement donn€
un but commun et des r•gles
claires et partag€es de tousº .
Marie-Th•r"se Audrain, psy-
chologue du travail, a reconnu
que la mise sur pieds de ces

fondements prenait du temps.
Et insist• sur le fait qu'ils sont
d'autant plus indispensables,
que les besoins des adh•rents

•voluant aussi vite que l'agri-
culture, il faut savoir se donner
de la coh•sion dans le groupe.

Val!rie Dahm

T!moignages des cuma d'Yzernay, de la Romagne et du  Printemps, sur
leurs modes d'organisation.

A gauche, Marie-Th!r&se Audrain, psychologue du tra vail, a rappel! les
conditions de fonctionnement des groupes. A droite,  pr!sentation de
l'activit! d!sileuse et exposition de mat!riels l'a pr&s-midi.

Pas moins de trois assembl•es g•n•rales pour cette ann•e 2009 :
Fdcuma, AGCet Union des cuma section 49. En effet, le 29 janvi er €
Tr•mentines, les cumistes ont valid• la nouvelle or ganisation
commune, d•sormais, aux sections du Maine-et-Loire,  Loire-
Atlantique, Sarthe et Vend•e.

Maine-et-Loire Assembl !e  g !n ! ra le

Nouvelle structure : Union des cuma section 49
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Maine-et-Loire In tercuma
Adapter les outils # la puissance 
des tracteurs
Le 16 janvier dernier, 20 cuma du Layon Saumurois se sont r•unies
pour la rencontre annuelle du secteur. La cuma des Versants du Lys
de St Hilaire du Bois a accueilli les participants.

Maine-et-Loire

Les intercuma des Mauges
Comme chaque ann•e, trois rencontres des responsabl es de cuma
des Mauges •taient organis•es en d•cembre dernier. 

Ces r•unions ont permis aux 70 participants repr•sent ant
23 cuma d'•changer sur le fonctionnement des groupes , les
projets d'investissements, les probl"mes rencontr•s , les points
d'actualit•... 
Les administrateurs et relais de canton des Mauges ont sollicit•
des responsables de cuma pour venir t•moigner sur l es groupes
tracteurs et leur fonctionnement. Pour cela, les cu ma des
Eleveurs du Tremblay, de Layon Hyr#me € Chanzeauxet des Trois
Monts de Tr•mont sont venues t•moigner de l'organisation du
service traction (sa cr•ation, son •volution, les d ifficult•s
rencontr•es, les projets possibles.....).
Ces t•moignages de responsables de cuma ont suscit•  beaucoup
d'int•r#ts aupr"s des participants. La richesse des  •changes
d•montre bien le besoin et la n•cessit• de ªvoir ce qui se fait
ailleursº . En effet, au-del$ de l'organisation des groupes
tracteurs, les intervenants ont pr•sent• •galement les •volutions
et les modifications des pratiques d'implantation d es cultures
dans leur cuma et les •quipements sp•cifiques li•s $ ces
changements. 

Maine-et-Loire

R!duire la consommation de fioul

L'Union des cuma, Section Maine-et-Loire est interv enue $ la
demande de la Chambre d'agriculture aupr"s de quatr e groupes
d'agriculteurs fin 2008 d•but 2009. L'objectif de c es formations
•tait de donner des rep"res pour ma/triser la conso mmation des
tracteurs face $ la hausse du co%t de l'•nergie. En  effet, $ partir
de simples outils tels que ªM•caflashº et ªRep"res tracteursº, les
participants ont pu d•couvrir la consommation moyen ne des trac-
teurs de leur exploitation et leur taux d'utilisati on. Les moyennes
de co%t de m•canisation $ l'hectare ont r•v•l• $ ce rtains des
marges de progr"s possibles.
Au cours de l'une de ces sessions, la console du r• seau cuma a
•t• utilis•e. Elle permet de mesurer la consommatio n du tracteur
en instantan• gr*ce $ un d•bitm"tre. Les agriculteu rs ont
constat• qu'il •tait possible de r•duire d'environ 3 $ 4 l la consom-
mation de fioul par heure au transport en adaptant le r•gime du
moteur tout en roulant $ la m#me vitesse & Les points abord•s
durant ces formations devraient permettre aux explo itants d'opter
pour une conduite raisonn•e pour moins consommer de fioul.

En d!cembre dernier, lors des rencontres des respon sables de cuma des
Mauges.

Le hangar de la cuma des Versants du Lys qui a accu eilli les participants
de la rencontre annuelle.

Durant la premi"re partie de la
journ•e, Didier Legeay, pr•si-
dent de la cuma accueillante a
pr•sent• la coop•rative. Issue
de la fusion de deux cuma :
celle du Lys et celle des Deux
Versants, la cuma des Ver-
sants du Lys compte
aujourd'hui 44 adh•rents. Une
fusion plus sur le papier que
dans les habitudes de travail,
les deux cuma partageant les
m#mes adh•rents, le m#me
b*timent... 
La cuma propose $ ses adh•-
rents une gamme de mat•riels
compl"te : tracteur, t•lesco-
pique, moisson, transport,
fenaison... Cet hiver, la cuma
est en cours de r•flexion pour
r•organiser l'activit• moisson.
Le groupe r•fl•chit $ revendre
ses deux petites moisson-
neuses et passer $ une
machine plus cons•quente
avec une coupe repliable.
Un t!moignage positif et
concret
La r•union intercuma a permis
aux adh•rents du secteur
d'•couter le t•moignage de la
cuma des Eleveurs du Trem-
blay. Fabien Boss•, pr•sident,
a expos• comment le groupe
tracteur s'est redynamis•.
L'activit• a grossi depuis deux
ans avec l'achat de deux trac-
teurs de 150 ch et l'adaptation
du parc mat•riel en cons•-
quence : combin• de semis
4 m, charrue 8 corps semi por-
t•e, b#che roulante, tonne $
lisier 18 000 l, cultivateur 5 m.
Gr*ce $ cet ensemble, les trac-
teurs ont r•alis• 900 heures
chacun cette ann•e. Quand on

demande $ Fabien Boss• ce
qui a permis le renouveau de
l'activit•, il cite plusieurs fac-
teurs : ªil faut que des adh€-
rents moteurs portent le projet.
Il faut €galement que les €qui-
pements propos€s apportent
un gain de temps pour les
exploitantsº. Fran"ois Cornuault

Une des formations propos!e par l'Union des cuma po ur aider les
agriculteurs # maitriser les charges de m!canisatio n.

Fuel : 
800 l !conomis!s
Pour terminer la journ•e,
une pr•sentation de suivi
de chantier •tait
propos•e. 
En effet, une observation
terrain avait •t• r•alis•e
au pr•alable sur une
exploitation du secteur
pour mesurer la consom-
mation de carburant
entre deux chantiers :
distribution de fourrage
avec un m#me bol
(14 m 3) mais avec deux
tracteurs diff•rents : un
de 100 ch et un autre de
65 ch. Les r•sultats ont
permis de montrer que
sur 45 minutes o+ le
tracteur est allum•, le
tracteur est au ralenti
21 minutes. Il y a d•j$
une piste d'•conomie
peu importe le tracteur.
Quand on compare les
deux tracteurs, le
100 ch consomme
4,9 l=jour tandis que le
65 en consomme
2,6 l=jour, soit une •co-
nomie possible de
800 litres par an...
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Maine-et-Loire C u m a  d u  C e r c l e
Une soir!e conviviale entre
Cerqueux %

Vend!e C u m a  l ' E s p ! r a n c e
L'Esp!rance embauche et se projette
# 3 - 4 ans
Suite $ la d•mission de Richard Loizeau, rest• plus de 8 ann•es $
la cuma et parti r•aliser l'entretien des mat•riels  de location, la
cuma l'Esp•rance des Epesses n'a pas h•sit• $ recru ter un jeune
salari• permanent : Alexandre Amiot, confirm• en CDI  le 1er

janvier. 
Avec 2 salari•s permanents : David Audouit et Alexan dre, 1 jeune
en contrat d'apprentissage qui r•alise un CS tracte ur et machine
agricole $ Bressuire et une secr•taire administrati ve $ 8 K,
l'atelier devient trop exigu pour travailler conven ablement,
d'autant plus que les salari•s de la cuma entretien nent du
mat•riel encombrant  comme les r•colteuses de patat es...). La
cuma r•fl•chit donc $ agrandir l'espace atelier. Un  contrat de
pr•vention avec la MSA 85 est en cours d'•tude.

Vend!e C u m a  d e  l a  B r u f f i " r e
Bonne retraite Marcel

Apr"s 20 ans de travail pour les cuma de la Bruffi"r e, le plus
ancien des salari•s de cuma du d•partement est part i $ la
retraite. ªC'est m€rit€º disaient-ils tous : adh•rents, animateurs,
constructeurs, concessionnaires, anciens apprentis. .. Il a com-
menc• en apprentissage dans une forge de la commune  d"s ses
14 ans. Ils •taient tous venus le f•liciter de fa<on  officielle le ven-
dredi. Et comme Marcel n'avait pas peur de venir ai der le samedi,
ce sont les adh•rents et ses coll"gues qui lui fire nt la surprise d"s
le lendemain de refaire une seconde f#te et d'organ iser un repas
avec plus de 100 personnes. Tout <a pour lui offrir leur remercie-
ment et un grand voyage dans des /les lointaines...  On esp"re seu-
lement avoir r•alis• ªune reconnaissance $ la haute ur de ce qu'il
a apport• $ toutes les exploitations de la communeº  pr•cisait
Jean-Pierre Bauchet, pr•sident de la cuma La Croisi!re .

Vend!e C u m a  l ' Av e n i r
L'Avenir clarifie son fonctionnement
Le 27 janvier et le 3 f•vrier derniers, la cuma l'Avenir de
Monsireigne a convi• ses adh•rents $ participer $ l'•laboration
d'un r"glement int•rieur. Objectif : repartir du fo nctionnement
actuel, •changer sur les pratiques, les •valuer et apr"s accord,
transcrire le tout dans un R"glement Int•rieur flam bant neuf. Si
des articles s'•laborent sans difficult•s, ceux abo rdant les
notions d'engagement (avec les sanctions en cas de non
respect), l'utilisation et l'organisation autour de s mat•riels
provoquent, et demandent, en g•n•ral plus de discus sion. La
construction s'est faite dans le cadre d'une format ion propos•e
par l'Union des cuma section Vend•e : intervention d'un
animateur sur deux demi-journ•es avec comme support  le guide
d'auto-construction, factur•e 180    HT (pour toutes cuma
int•ress•es, prendre contact aupr"s des administrat eurs et
animateurs de votre zone).

De gauche # droite : Christian Biteau +Pdt/, Alexan dre Amiot, David
Audouit et  Jean-Claude Soulard +responsable salari !s/.

Les adh!rents ont appr!ci! de pouvoir participer et  !changer sur les
r&gles de fonctionnement # mettre en place au sein de leur cuma.

Les derniers moments de travail de Marcel qui a tra nsmis ses savoirs #
7 jeunes en m!canique agricole.

Tous les ingr•dients •taient
r•unis pour la r•ussite de cette
soir•e conviviale. Les adh•-
rents de la cuma du Cercle et
leur famille avaient largement
r•pondu $ l'invitation du
conseil d'administration.
C'•tait l'occasion de c•l•brer
deux •v•nements : les 25 ans
de la cuma et le premier prix
obtenu au Grand Prix cuma
2008, cat•gorie ªterritoire et
d•veloppement durableº. Celui-
ci a •t• remis lors de la Finale
nationale de labour $ La
Dagueni"re. 
Petits et grands ont eu grand
plaisir $ d•guster le repas
servi par les adh•rents de la
cuma pour terminer tard dans
la nuit par des danses locales
et modernes. Un grand bravo
aux responsables d'avoir orga-
nis• ce temps de convivialit•.

C'est une fa<on de montrer
qu'une cuma, ce n'est pas que
machines, chantiers..., il faut
aussi des moments de d•tente
$ partager en famille&

Une soir!e r!ussie pour f)ter
l'anniversaire de la cuma et le prix
obtenu au Grand prix cuma.
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R•seau
Sarthe C u m a  d e s  R i v i " r e s  
Une AG pour pr!ciser le
fonctionnement du groupe %
La cuma des Rivi!res € Auvers le Hamon est n•e de l a fusion de
quatre cuma de la m"me commune, effectu•e voil€ que lques ann•es.

Sarthe Bret te  les  P ins
Changement de g!n!ration
Depuis quelques semaines dans le d•partement de la Sarthe, le
mouvement cuma est en pleine •bullition. De nombreu ses cuma
travaillent sur leur fonctionnement, sur le renouve llement des
hommes, ach!tent de nouvelles machines...

En cette p•riode de crise, les cuma qui datent pour certaines des
ann•es 1947-1948, voire encore plus anciennes (synd icats de
battage du d•but des ann•es 1900), confirment combi en la soli-
darit•, le projet collectif, la r•duction des charg es sont toujours
essentiels au d•veloppement de l'agriculture sartho ise.
La cuma de Brette les Pins fait partie de ces cuma dont on parle
peu. Elle d•tient pourtant un parc mat•riel qui int •resse $
l'•chelle locale : b•taill"re, semoirs $ maXs, d•rou leuse de plas-
tique... Avec un chiffre d'affaires d'environ 8 000 • , elle apporte
le service n•cessaire aux adh•rents. Elle est, par ailleurs, tr"s
compl•mentaire et proche des cuma voisines (secteur  de T•lo-
ch•, Parign• l'Ev#que¼). Apr"s 23 ans de bons et lo yaux ser-
vices, le pr•sident de la cuma, M. Richard a d•cid•  de passer la
main, le 3 f•vrier dernier. Comme il tient $ le rap peler ªdans notre
cuma, nous avons toujours eu une tr•s bonne ambianceº.
De nouvelles !ch!ances
Avec ce changement, des •l•ments juridiques seront $ revoir :
mise $ jour du Zbis, •volution des statuts, mise en  place d'un
r"glement int•rieur.
Au-del$ de ces aspects administratifs, il s'agit po ur les nouveaux
responsables, notamment son pr•sident Francis Fouqu eray, de
confirmer $ l'•chelle locale la place de la cuma de  Brette les Pins.
Et pourquoi pas de r•fl•chir $ de nouveaux projets,  en fonction
des besoins des adh•rents et des cuma voisines ?

A la cuma de Brette les Pins, il y a une tr!s bonne  ambiance, comme
tient # le pr!ciser M. Richard l'ancien pr!sident, remplac! aujourd'hui
par Francis Fouqueray.

Vend!e L a  F o u g e r ! e n n e
Une embauche par le biais du
groupement d'employeurs
Depuis mars 2008, les exploitations adh•rentes € la  cuma La
Fouger•enne de Fouger• r•fl•chissaient sur leurs be soins ponctuels
de main-d'úuvre, qui € 7 exploitations, correspondai ent € seulement
un mi-temps. 

Le Groupement d'employeurs existait d•j$, il suffisa it ªde trouver
les heures manquantes et le salari€ correspondantº. Avec l'id•e
de faire adh•rer la cuma dans leur G E, l'emploi devenait
permanent et les adh•rents ont recrut• Sylvain Four nier, depuis
septembre. Ce salari• ayant une exp•rience de condu ite et
d'entretien des mat•riels est aussi capable de donn er un
compl•ment de main-d'úuvre dans les exploitations e n •levage
ou aux champs.
Exp•rience int•ressante pour cr•er des emplois de p roximit•
g•r•s par les exploitants eux-m#mes &

Fr!d!ric Duval

Les responsables ont profit• de l'assembl•e g•n•rale  pour pr•ci-
ser le fonctionnement du groupe. Comme le souligne son pr•si-
dent, Denis Ragaigne ªdes €l€ments sont • revoir sur le fonction-
nement au quotidien de notre cumaº.
Nouveau r!glement int!rieur
De mani"re concr"te, un r"glement int•rieur est ado pt•. Certains
•l•ments de son contenu m•ritent d'#tre relev•s.
· Pour les mat•riels de r•colte (batteuse et ensile use), il sera
effectu• une r•union pour planifier les travaux et rendre la cam-
pagne moins stressante.
· Pour permettre aux adh•rents d'effectuer de gros chantiers de
fumier, la cuma organisera une planification (pour b•n•ficier des
•pandeurs, des tracteurs et du salari•).
· Le conseil d'administration se r•unira tous les d eux mois $ une
date fixe et $ un lieu fixe. Les adh•rents seront i nform•s et pour-
ront faire part de leurs remarques, leurs besoins.. . $ cette occa-
sion.
· Lorsqu'un nouvel agriculteur(trice) s'installe su r la commune ou
dans le secteur, il est convenu qu'un contact soit pris avec cette
personne, qui sera invit•e $ rencontrer le conseil d'administration
lors de la r•union bi-mensuelle.
· Pour r•gler les litiges, la cuma a mis en place u ne commission
ªcasseº. Elle comprend le responsable mat•riel, ain si que 2 adh•-
rents et 2 membres du CA (les 4 personnes •tant tir•e s au sort
chaque ann•e lors de l'assembl•e g•n•rale).
· Une facturation sera effectu•e $ chaque trimestre ...
Bien •videmment, il est trop t!t pour tirer les ens eignements de
ce travail. Dans tous les cas, les responsables con firment ªqu'il
fallait se bougerº. 
D'une mani"re g•n•rale, les r"gles semblent bien ad mises,
puisqu'elles ont pour objectif de faciliter la gest ion du groupe et
donc d'apporter un meilleur service.
Un dialogue positif et constructif
Souvent les probl"mes de fonctionnement se traduise nt par des
discussions  difficiles entre responsables et adh•r ents. Dans le
cas pr•sent, un v•ritable dialogue positif et const ructif s'est
engag• entre les membres du groupe.
La preuve : plusieurs personnes, et notamment des j eunes, se
sont port•s candidats pour entrer dans la commissio n casse.
Reste maintenant, une nouvelle •tape pour le groupe : mettre en
place et appliquer les diff•rentes r•solutions & Ce sera le travail
du 1er semestre 2009. Ph. Coupard

Pour vous aider¼

Attention, chaque cuma est diff•rente, $ travers so n parc
mat•riel, ses adh•rents, son histoire... M#me si l' on
retrouve souvent des pr•occupations communes, chaqu e
groupe doit •tablir son propre fonctionnement. Il s 'agit
d'un v•ritable investissement dans lequel votre Uni on peut
vous aider.
Ce travail entre •galement dans le cadre d'une •tud e sur
le fonctionnement des groupes men•e avec l'appui de
Marie-Th•r"se Audrain et du Conseil r•gional des Pa ys-de-
la-Loire.
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ªLes pr€visionnistes parlaient
de prix agricoles soutenus, les
ventes de mat€riels et les inves-
tissements individuels ont
explos€... des cuma commen-
‚aient • s'interroger sur leur
int€r"t et leur avenir. Et puis,
patatras, depuis septembre,
c'est la chute des prix et beau-
coup d'incertitudes &º Cette
interrogation du conseil d'admi-
nistration de la section Sarthe
de l'Union des cuma Pays de la
Loire a servi de fil conducteur $
l'assembl•e g•n•rale. Avec son
corollaire : ªFace • la prochaine
PAC, quelles cons€quences pour
les cuma ?º Pour Pierre Cham-
bard (CER France), premier
invit•, une chose parait proba-
ble : on devrait entrer dans une
p•riode de volatilit• des prix.
ªLe calcul et la connaissance de
son prix de revient vont devenir
majeurs.º Et de prendre l'exem-

ple du bl• : ªPour un co!t de
revient de l'ordre de 166   /t
(126    DPU d€duit), les cons€-
quences ne seront pas les
m"mes si le march€ est •
170   /t ou 140   ... Or, dans ce
prix de revient, la part de la m€ca-
nisation est de l'ordre de 70 *.º
Les r!ponses des cuma 
peuvent faire la diff!rence
Conclusion provisoire : ªTout ce
qui peut contribuer • faire bais-
ser ce co!t -par exemple le
recours • la cuma- doit "tre €tu-
di€, notamment au moment o+
l'on d€cide ou non de renouve-
ler tel ou tel mat€riel.º Mais un
autre •l•ment pourrait faire
arbitrer en faveur du choix de la
cuma : ªPlus qu'hier, sans
doute, l'agriculteur devra justi-
fier les aides qu'il per‚oit • par-
tir d'enregistrements t€moi-
gnant qu'il respecte les bonnes
pratiques. La capacit€ des

cuma • se doter des €quipe-
ments et comp€tences corres-
pondants -notamment par l'effet
de groupe- peut demain faire la
diff€renceº. Et montrer que les
cuma avaient raison avant
l'heure & Un avis que partage
St•phane Le Foll d•put• euro-
p•en (en campagne), sp•cia-
liste des questions agricoles au
parti socialiste et vice-pr•si-
dent de la commission agricole.
Pour lui, dans un contexte o+ la
question alimentaire mondiale
n'est pas r•gl•e, et sous la
menace du r•chauffement cli-
matique, l'agriculture est
confront•e $ plusieurs d•fis :
ªla gestion de l'eau, le devenir
des sols, la ma$trise des
consommations d'€nergie et
des rejets de gaz • effet de
serres. Je remarque que, dans

plusieurs de ces domaines, vos
cuma ont pris de l'avance. Ce
devrait "tre un atout pour
demain.º
Pr•parer demain, c'est ce
qu'ont fait les cuma de Dangeul
et de Ro%z•qui ont t•moign•
ensuite. L'une et l'autre ont
notamment bouscul• leurs
r"gles et leurs pratiques pour
accueillir des jeunes. Ici l'on a
cr•• de nouveaux services, l$
deux groupes tracteurs. A
Ro>z• on s'est m#me •quip•
d'ensileuses en commun avec
une cuma de l'Orne... Autant
d'•l•ments qui devraient contri-
buer $ r•duire les co%ts de
m•canisation et aider une nou-
velle g•n•ration $ vivre avec
une politique agricole sans
doute moins protectrice.

Gwena#l Demont

Dans le contexte de volatilit• des march•s et des p rix qui semble se
dessiner pour demain, la pertinence des cuma devrai t se renforcer. Tel
est l'avis des intervenants € l'assembl•e g•n•rale tenue € Voivres-
L!s-Le-Mans le 12 f•vrier.

Sarthe A s s e m b l ! e  g ! n ! r a l e

Et si les cuma avaient raison?

Pierre Chambard 
+# gauche/ et
St!phane Le Foll
+# droite/ ont
r!pondu aux
interrogations du
pr!sident Patrice
Bignon et de son
conseil sur l'avenir
des cuma face # 
la nouvelle PAC.

Devant l'assembl!e l'id!e d'un premier ªprojet de p roximit!º a !t!
lanc!e : ªSoliferº, une initiative de r!cup!ration et recyclage des
m!taux en vue d'aider des paysans africains.

Lors de cette
assembl!e, Yann 
Le Pleux, directeur
de l'Union des cuma
des Pays de la Loire
a pr!sent!
l'organisation
d!sormais
commune aux
sections de Loire-
Atlantique,
Maine-et-Loire,
Sarthe et Vend!e.

Une assembl•e g•n•rale en
mai en un lieu central pour la
r•gion (Vimy) et 6 r•unions
d•centralis•es durant l'hiver
qui se sont d•roul•es en 2 par-
ties, le matin : pr•sentation
des services de la Frcuma (rap-
pel de l'utilisation de la cotisa-
tion, services et prestations...)
puis pr•sentation des cuma
participantes sous 2 angles :
Quelle est l'activit• qui fonc-
tionne le mieux dans votre
cuma ? Quelle est la principale
difficult• rencontr•e actuelle-

ment ? L'•change permet
alors, de r•aliser quelles sont
les difficult•s rencontr•es dans
les cuma voisines de la sienne,
puis ªensembleº de trouver des
solutions pour sa cuma.
L'apr"s-midi, un t•moignage
diff•rent par r•union •tait pro-
pos• : gestion des engage-
ments et forfaits par mat•riel,
g•rer un salari• en cuma (mis-
sions, co%t...), le hangar en
cuma : co%t, gestion, incidence
sur les tarifs, l'inter-cuma entre
cuma voisines, le travail en

chantier : comment s'organiser
$ plusieurs pour r•aliser le tra-
vail sur chaque exploitation, la
d•sileuse en cuma : organisa-
tion, co%t...
Les •changes du matin et les
t•moignages de l'apr"s-midi
ont permis $ chacun de se
poser des questions sur le fonc-

tionnent de son groupe et de
repartir avec des id•es pour
continuer d'avancer ensemble.
A la fin de la journ•e chaque
cuma s'est engag•e $ travailler
sur un point ou une r•flexion $
mener cette ann•e. Il y a donc
de bonnes r•unions en perspec-
tive... F-Xavier Brulin 

Les 6 rencontres hivernales propos!es par la Frcuma  sont propices aux
questionnements collectifs entre cuma voisines # la  recherche de
solutions sur diff!rents enjeux.

Nord-Pas-de-Calais R e n c o n t r e s
Echanges : 6 r!unions d!centralis!es  
Comme de coutume depuis 2004, nous venons de vivre nos
traditionnelles rencontres hivernales. Ces rencontr es sont institu•es
€ la demande des adh•rents dans des lieux proches d e chez eux. Elles 
font partie des 2 temps forts que la Frcuma propose  € ses adh•rents.
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Depuis quelques ann•es d•j€,
les deux F•d•rations de l'Eure
et de la Seine-Maritime avaient
pris l'habitude de programmer
en commun la seconde partie
de leur assembl•e g•n•rale. Le
18 f•vrier € Routot (Eure), les
deux F•d•rations ont pouss•
encore plus loin cette collabo-
ration en optant pour une
assembl•e unique. C'est une
•tape suppl•mentaire dans le
rapprochement des deux struc-
tures qui ont d'ailleurs retenu
ce sujet au programme de leur
assembl•e. 
Rapprochement progressif
Daniel Desruelles, directeur de
la F•d•ration r•gionale du Nord-
Pas-de-Calais qui a •t• l'un des
artisans de la fusion des deux
F•d•rations d•partementales
du Pas-de-Calais et du Nord, a
t•moign• de son exp•rience.

Selon l'int•ress•, ce processus
est naturellement progressif
car les diff•rences pr•alables
existent bel et bien. Entre deux
F•d•rations, les moyens d'ani-
mation sont parfois diff•rents,
de m!me que les tarifs des
prestations ou les priorit•s.
L'effacement des F•d•rations
d•partementales au profit
d'une F•d•ration r•gionale peut
•galement heurter la sensibilit•
des •lus politiques d•partemen-
taux fonci"rement attach•s €
ne financer que des projets ou
des acteurs •conomiques et
associatifs sp•cifiquement
attach•s € leurs territoires. 
Pierre Commare et Beno#t Fer-
rand, respectivement pr•si-
dents des Fdcuma de Seine-
Maritime et de l'Eure, sont
convaincus n•anmoins de la
n•cessit• de poursuivre cette

dynamique de rapprochement :
ªLe nombre de cuma baisse,
mais celles qui restent ont ten-
dance • se d€velopper. Elles
deviendront plus exigeantes en
conseil que nous devons leur
apporter. C'est pourquoi nous
allons vous proposer de remet-
tre sur les rails la F€d€ration
r€gionale des cuma (de Haute-
Normandie) qui sera d€sormais
votre interlocuteur pour tout ce
qui concerne la vie de nos
cumaº •crivent les deux pr•si-
dents en premi"re page du rap-
port d'assembl•e. Les Conseils
d'administration des deux F•d•-
rations restent pour autant
attach•s € pr•server une
•troite proximit• avec les
cuma. Ceci fait •cho aux pr•oc-
cupations de la Fncuma, sou-
cieuse de maintenir sur l'en-
semble du territoire des
f•d•rations de proximit•. Dans
son intervention € l'assembl•e
g•n•rale, Robert Chon•, agri-
culteur dans l'Yonne et secr•-
taire g•n•ral de la Fncuma, a
expliqu• •galement la raison
d'!tre de l'•chelon inter-r•gio-
nal du r•seau cuma appel• d•s-
ormais ªP$le de Coordination
et d'Appuiº (P CA). C'est ainsi
que la Haute-Normandie s'int•-

grera dans le nouveau dispositif
ªR•seau cuma Nord- Estº qui
couvrira un vaste territoire du
Nord et de l'Est de la France. 
Baisse des investissements 
Cette reconfiguration du r•seau
cuma s'inscrit dans un contexte
de remise en cause des sou-
tiens publics, € l'exemple du
Conseil g•n•ral de Seine-Mari-
time qui  contrairement € 2007,
o% il avait accord• une aide de
13 000    € la Fdcuma, n'a rien
vers• en 2008. Une d•cision qui
a entam• l'•quilibre financier de
la F•d•ration d•partementale,
confront•e dans le m!me temps
a une diminution des produits
li•s au montage des dossiers de
demande de financement. En
effet, les investissements en
cuma ont recul• en 2008 en
Haute-Normandie : 9 235 000  
en 2007, contre 5 813 000 en
2008, soit 37 &. Des r•sultats
qui ne sont probablement pas
•trangers € la conjoncture agri-
cole favorable de l'ann•e 2007
qui a incit• certains agricul-
teurs € privil•gier les achats
individuels. Une strat•gie
excessivement p•rilleuse dans
les p•riodes expos•es au
retournement de tendance...

Vincent Demazel   

Depuis 4 ans, les 2 F•d•rations de Seine-Maritime e t de l'Eure ont
entrepris un rapprochement pour offrir aux cuma un meilleur service
en mutualisant les comp•tences. Cette d•marche appr ouv•e lors de
l'assembl•e g•n•rale du 18 f•vrier € Routot (Eure) d evrait
s'approfondir dans les prochaines ann•es.

Eure/Seine-Maritime A s s e m b l • e  g • n • r a l e  

Le choix du rapprochement

De la  ha ie  !  l a  chaud i " re

Claude Harivel, pr•sident de la Cuma Inno'61 est intervenu
en deuxi"me partie d'assembl•e pour pr•senter tous les
maillons de la fili"re bois d•chiquet• mise en plac e avec suc-
c"s dans l'Orne. Sa cuma s'est •quip•e il y a 5 ans,  d'une
d•chiqueteuse € grappin permettant d'entretenir les  haies
bocag"res sans difficult•. Elle est € l'origine de la cr•ation
d'une SCIC (Soci•t• coop•rative d'int•r!t collectif) r•unissan t
collectivit•s locales, agriculteurs et consommateur s dont
l'objet est d'assurer l'approvisionnement r•gulier,  € un co*t
ma#tris•, de plaquettes foresti"res. L'enjeu est mu ltiple :
apporter de la valeur ajout•e suppl•mentaire aux ex ploita-
tions adh•rentes, pr•server le paysage bocager, con tribuer €
l'autonomie •nerg•tique du territoire, limiter l'em prunte •co-
logique,... La d•monstration de la d•chiqueteuse or ganis•e €
Routot le jour de l'assembl•e, a vivement impressio nn• les
visiteurs pr•sents. Signalons que la dext•rit• du c hauffeur
est capitale dans le d•bit des chantiers, de m!me q ue le type
et la disposition des branches € d•chiqueter. La Cu ma
Innov'61 facture cette prestation 210    par heure (heure
rotor). On consid"re qu'1 m 3 de plaquette •quivaut € pas
moins de 80 l de fuel + De quoi faire r•fl•chir les a griculteurs
qui disposent de bois sur l'exploitation. D•j€ quel ques agri-
culteurs de Haute-Normandie ont manifest• pr"s de la
Frcuma tout l'int•r!t qu'ils portent sur le sujet.    

Les f!d!rations de cuma de l'Eure et de Seine-Marit ime r!unies en
assembl!e g!n!rale le 18 f!vrier,  tablent sur le r approchement  des
deux F!d!rations au sein de la F!d!ration r!gionale  de Haute-
Normandie pour mieux r!pondre aux besoins des cuma.  

D!monstration
tr"s impres-
sionnante de la
d!chiqueteuse
de la cuma
Innov'61, le 18
f!vrier # Routot.
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Deux-S&vres O r i e n t a t i o n
La Fdcuma pr!sente les m!tiers du
r!seau cuma
Dans le cadre d'un
module d'orientation, les
•l"ves de fin de cycle de
Baccalaur•at profession-
nel et de Brevet profes-
sionnel agro•quipement
de l'IREO de Bressuire se
sont rendus $ la cuma La
Fontaine, issue de la
fusion de la cuma de
Luch• Thouarsais et de la cuma de Pierrefite. Dans un premier
temps, Pierre Arnault, vice-pr•sident de la cuma et  Philippe Mar-
tinot tr•sorier, ont pr•sent• la cuma, son histoire , les •quipe-
ments pr•sents, et l'organisation mise en place au sein du
groupe. Dans un second temps, Dominique Dubin et Damien Clu-
seau, tous deux salari•s de la cuma ont expliqu• le urs parcours
et leurs r!les aupr"s des adh•rents. Ils ont notamm ent insist• sur
la diversit• de leurs missions, l'exigence d'autono mie dans leur
fonction et l'aptitude $ la prise de responsabilit• s. Enfin, R•gis
Branchu, directeur de la Fdcuma, a pr•sent• aux jeu nes la r•alit•
du salariat en cuma et les niveaux de qualification  requis. Le
th"me de l'emploi partag• a •galement •t• d•battu. Cette ren-
contre a permis aux jeunes d'•clairer leur projet d 'orientation et
de se rendre compte que le r•seau cuma offre divers es possibili-
t•s de m•tiers, notamment au travers de la cr•ation  d'emplois
partag•s par des groupes d'adh•rents. Christelle Belin

Deux-S&vres La Chapelle St-Laurent
Tracteur neuf et d!broussailleuse en
commun

Dominique Dubin salari! de cuma,
pr!sente son m!tier

Sur la commune de
la Chapelle St Lau-
rent, les activit•s
des 2 cuma ont •t•
r•unies. Depuis
quelques ann•es, la
d•brousailleuse est
perp• tue l lement
attel•e sur un trac-
teur d'occasion. Des
soucis m•caniques
conjugu•s $ l'envie
de relancer s•rieu-
sement cette acti-
vit•, ont conduit les administrateurs de la cuma ªl a Dynamiqueº
rassembl•s autour de R•gis Guitton, le (tout autant  dynamique)
responsable d'activit•, $ oser le r•investissement total $ neuf.
Apr"s la r•daction du r"glement int•rieur d'activit • pr•voyant les
conditions d'utilisation et les responsabilit•s des  adh•rents, une
journ•e de mise en route de l'ensemble (tracteur Ma ssey Fergus-
son et d•broussailleuse SMA) a eu lieu le 28 janvie r avec les
15 adh•rents et en pr•sence du concessionnaire Agris ervice. Il
s'agit d'une exp•rience innovante $ suivre pour ce type d'acti-
vit•... 

Mise en route comment!e de l'ensemble
tracteur   d!broussailleuse # la Chapelle St
Laurent.

Vienne P u l v !
Le contr(le obligatoire : c'est parti %
Le contr#le des pulv•risateurs est obligatoire depu is le 1 er janvier
2009. Tout les pulv•risateurs € rampe de plus de 3 m !tres et les
atomiseurs doivent "tre contr#l•s tous les 5 ans. 

Ce contr!le est r•alis• $ l'initiative du propri•tai re par un orga-
nisme d'inspection agr••. La date de passage est •t ablie en fonc-
tion des huiti"me et neuvi"me chiffres du num•ro de  SIREN du
propri•taire :
· compris entre 00 et 19 ou absence de num•ro de SI REN : avant
le 31 mars 2010
· compris entre 20 et 39 : avant le 31 d•cembre 201 0
· compris entre 40 et 59 : avant le 31 d•cembre 201 1
· compris entre 60 et 79 : avant le 31 d•cembre 201 2
· compris entre 80 et 99 : avant le 31 d•cembre 201 3
Lors du contr!le, de nombreux points seront v•rifi• s (manom"tre,
buses, •tat de la rampe...). En cas de d•faut majeu r, le propri•taire
doit effectuer les r•parations n•cessaires et soume ttre l'appareil $
une contre visite qui devra #tre effectu•e dans un d•lai de 4 mois. 
Quelques d!rogations 
Les diagnostics volontaires r•alis•s en 2007 et 200 8 seront pris
en compte, si le rapport atteste du bon fonctionnement du pu lv•-
risateur (factures de r•paration $ joindre au rappo rt si n•ces-
saire). Ceux-ci verront leur contr!le repouss• de 5 ans $ la date
du diagnostic. Pour les appareils neufs, le premier contr#le est €
renouveler tous les 5 ans . Depuis 2001, la Fdcuma r•alise des
diagnostics volontaires de pulv•risateurs. A cette •poque, le but
•tait d'apporter un service aux agriculteurs du d•p artement.
Dans la continuit• de cette action et avec la mise en place de
cette nouvelle r•glementation, la Fdcuma s'est posi tionn•e pour
r•aliser des contr!les obligatoires. Le but •tant t oujours d'appor-
ter un service aux agriculteurs. Ce service sera to ujours r•alis•
comme les ann•es pr•c•dentes en partenariat avec le s coop•ra-
tives et la Chambre d'agriculture de la Vienne. 
Pour faire contr#ler votre pulv•risateur, mettez vo us en contact
avec votre technicien ªProductions v•g•talesº du se cteur. 

Pour plus de renseignements sur les contr!les des p ulv•risateurs,
n'h•sitez pas $ contacter Nicolas Cordeau 05 49 44 74 7 3.

Vienne Tourn !e  de  compos tage
Programme de la cuma Humus Fertile 
Secteur Nord, semaine 11 et 12 : contact H. Humeau 06 75 19 04 90.
Secteur Sud, semaine 14 et 15 : contact Y. Noirault  06 07 03 19 39.

Deux-S•vres B o i s - • n e r g i e
Une visite aux Herbiers
Au cours d'un voyage professionnel initi• par la Fd cuma, pr€s de
50 personnes sont all•es visiter les installations d e chaufferie
collective de la commune des Herbiers (85). 

Le r•seau cuma d•partemental (Fdcuma, cuma du Bocage , etc...)
•tait pr•sent aux cot•s des repr•sentants des commu naut•s de
communes d'Argenton les Vall•es, Delta S!vre Argent  (Cerizay,
Nueil les aubiers), Terre de S!vre (Moncoutant, etc ...) ainsi que
des associations, des gestionnaires de chaufferies collectives et
du Conseil g•n•ral. Un groupe d'•l!ves en BTS Servi ce en Espace
rural en charge d'un projet de communication sur le  bois-•nergie
participait •galement " ce d•placement.
Apr!s la visite d'un chantier de broyage, le vice-p r•sident de la
communaut• de communes des Herbiers et J•r#me Pinea u agricul-
teur et g•rant de la SCIC(*), ont rappel• la gen!se  de cette r•ali-
sation et montr• tout l'int•r$t pour un territoire « d'investir » dans
le bois •nergie d'origine bocag!re et locale. Ils o nt insist• sur les
•conomies possibles et les retomb•es positives du p oint de vue de
la qualit• paysag!re. Ils n'ont pas manqu• non plus  de souligner
les liens entre habitants, •lus, agriculteurs qui s e cr•ent " partir
des haies dont la p•rennit• est l'objet de pr•occup ations com-
munes. La journ•e s'est poursuivie par une interven tion sur les
SCIC et la visite d'installations de stockage et ch auffage. Le
r•seau cuma des Deux-S!vres se positionne ainsi com me un
acteur majeur de la fili!re Bois-•nergie. Son proje t d•partemental
privil•gie une approche partenariale qui vient en c ompl•ment des
r•alisations d•velopp•es sur chaque territoire entr e acteurs orga-
nis•s (cuma et agriculteurs, association, collectiv it•s).
(*) Soci•t• Coop•rative d'Int•r€ts collectifs. 
Pour tout projet, •tude, conseil, contacter Fr•dy Poirer, charg• de mission bois
•nergie ! la Fdcuma: 05 49 94 13 35 et fd.79@cuma.fr
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Creuse A g e n d a
L'assembl•e g•n•rale de la Fdcuma Creuse aura lieu le mardi 24
mars € Bosmoreau-les-Mines (pr•s de Bourganeuf), av ec comme
cuma d'accueil : La Beraude. Le th•me sera  la valor isation du bois
de haies bocag•res.

Vienne D • c h i q u e t a g e  d e  b o i s
Nouvelle activit! en inter cuma
Depuis 2 ans, la cuma D•partementale de l'Humus Fertile
propose en plus du compostage une prestation de d•c hiquetage
de bois. Depuis 2 ans, pr!s de 3 000 m 3 ont •t• d•chiquet•s.
Cette activit• est r•alis•e en inter-cuma avec la c uma de l'Or Noir
en Haute-Vienne. Vu l'augmentation d'activit•, la c uma envisage
l'acquisition d'une d•chiqueteuse " grappin pour l' ann•e 2009
tout en conservant le travail en inter-cuma. Dans u n contexte
•conomique difficile, le chauffage au bois d•chique t• prend toute
son importance. L'approvisionnement en bois co%te plus de 2 fois
moins cher qu'une solution fioul. Le retour sur inv estissement
pour le chauffage bois d•chiquet• est d'environ 7 an s. Ce mode
de chauffage permet aussi de valoriser une •nergie directement
produite sur l'exploitation qui n'est pas utilis•e.  Le bois peut
provenir de taillis ou d'entretien des haies de l'e xploitation.
Comptez entre 200 et 300 m de haies en coupe rase po ur
chauffer une maison de 150 m 2. N. Cordeau

Pour plus de renseignement, sur le bois d•chiquet• ou sur l'utilisation de la
d•chiqueteuse, contacter ! la Fdcuma, Nicolas Cordeau au 05 49 44 74 73.

Creuse J o u r n • e
L'emploi au cúur de l'organisation
Confront•es de plus en plus "
des besoins de main-d'úuvre
en augmentation, les cuma et
leurs adh•rents se mobilisent
pour r•fl•chir " des solutions
collectives.
Dans cet esprit, la cuma la
Boussaquine avait invit• ses
membres " venir partager un
apr!s-midi sur le th!me de
l'emploi et de l'organisation du
travail ce vendredi 13 f•vrier.
Jour de chance, une dizaine
d'adh•rents ont r•pondu pr•-
sents et pu r•pondre " une des
questions cruciales de l'ordre
du jour : l'•valuation des
besoins. Aid•s des animateurs
de la Fdcuma de Creuse et de
la Frcuma Limousin, les agri-

culteurs pour leurs besoins per-
sonnels, et la cuma pour des
travaux d•l•gu•s, ont mis en
•vidence les besoins et
r•pondu aux nombreuses ques-
tions li•es " l'organisation et
aux formalit•s administratives.
Une autre r•union est pr•vue
le 6 mars pour affiner certains
aspects et poursuivre la
d•marche devant permettre
l'emploi d'un salari•.

Limousin

Plus d'•quit• "
Les F•d•rations d•partementales et r•gionale de cum a du Limousin
s'inqui€tent pr€s des Pouvoirs Publics des graves d ifficult•s d'acc€s
au financement public, que rencontrent les cuma.

Premier probl!me, r•current depuis des ann•es: la d iscrimination
faite " l'investissement collectif par rapport " l' investissement
individuel. Derni!rement, dans le cadre du Plan Bar nier, l'Adminis-
tration a exclu les cuma du dispositif de prise en charge des frais
financiers li•s " l'investissement, contrairement a ux investisse-
ments individuels. 
Second probl!me,  le financement des cuma par l'int erm•diaire
des pr$ts moyen terme sp•ciaux dits pr$ts bonifi•s.  Sur ce dossier
vieux de plus de 25 ans, les responsables d•plorent  que la distri-
bution de ces pr$ts soit toujours compliqu•e. Les f iles d'attente
sont excessivement longues et face aux demandes des  Cuma, on
ne conna&t pas suffisamment " l'avance les modalit• s (taux, quo-
tit•, enveloppe).
Financement des mat!riels d'occasion ? 
Autre difficult• : le financement des mat•riels d'o ccasion. Il y a
trois ans, les Pouvoirs Publics ont conseill• " nos  coop•ratives
d'abandonner le financement des mat•riels d'occasio n et en
m$me temps ont supprim• les aides europ•ennes auxqu elles les
cuma pouvaient pr•tendre sur ces types de mat•riels . La demande
des cuma portait exclusivement sur les mat•riels au tomoteurs
d'occasion et quelques mat•riels de r•colte plus on •reux, consi-
d•rant que les surfaces ou les unit•s mobilisables aupr!s de leurs
adh•rents et sur certains territoires ne permettaie nt pas d'amortir
un mat•riel neuf.
Demande d'!quit! 
Les responsables des F•d•rations de Cuma du Limousi n deman-
dent aux Pouvoirs Publics, aux •lus, davantage d'•q uit• et de
transparence dans l'attribution des aides d•cid•es suite " des
plans de soutien ou " des interventions cibl•es sur  certaines •pi-
zooties. Ils veulent pour cela rencontrer les Pouvo irs Publics dans
l'espoir de lever d•finitivement toutes les ambigu+ t•s li•es aux
financements, " l'attribution des aides et " la pla ce des Cuma
dans le d•veloppement de l'agriculture Limousine. E n effet, les
Cuma sont de puissants acteurs •conomiques, garants  de perfor-
mance •conomique pour les 9000 agriculteurs adh•ren ts. Elles
sont aussi porteuses de projets innovants et d'empl ois pour les
ann•es " venir... 

Source Frcuma Limousin

Haute-Vienne D e r n i ! r e  m i n u t e
Jeudi 12 mars 2007 : assembl•e g•n•rale de la Fdcum a au lyc•e
Agricole des Vaseix. A cette occasion, sera pr•sent •e la nouvelle
r•glementation relative aux contr!les des pulv•risa teurs. 
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Corr•ze A s s e m b l • e  g • n • r a l e  t o n i q u e

Plan Barnier : non ! la discrimination "

Par une d•claration emprunte
de gravit•, le pr•sident de la
Fdcuma a stigmatis• cette
absence des cuma dans le plan
d'urgence pr•sent• par le
ministre de l'Agriculture Michel
Barnier ªJe suis en col•re face
€ la discrimination dont sont
l'objet les cuma... et leurs mil-
liers d'adh•rents qui ont fait le
bon choix de l'investissement
collectif. Nous demandons aux
pouvoirs publics que les cuma
soient prises en compte chaque
fois qu'un plan d'urgence ou de
soutien quel qu'il soit, sera mis
en placeº. Il a regrett• que la
liste des mat•riels cuma •ligi-
bles aux pr$ts M TS se res-
treigne toujours plus. Il
d•nonce le fait que les modali-
t•s du financement 2009 ne
soient toujours pas connues "
ce jour. Il demande avec force
que les zones d'•levage ªincon-
vertiblesº comme la Corr•ze
b•n•ficient des M TS pour tous
les mat•riels et que l'enve-
loppe nationale soit de 7 mil-
lions d'euros. Enfin, il demande
que le mat•riel d'occasion, ne
soit plus exclu des pr$ts boni-
fi•s et des aides de l'Europe et
des collectivit•s. Notamment-
pour les r•gions o/ l'acc!s aux
automoteurs passe par le
mat•riel d'occasion.
Le pr•sident du Conseil g•n•-
ral, Fran4ois Hollande, s'est plu
" renforcer l'argumentation du
pr•sident. Il est n•cessaire
d'accorder la priorit• " l'inves-
tissement collectif en cuma, en
p•riode de crise particuli!re-
ment. ªOn a rien trouv• de
mieux que la cuma pour l'acc•s
€ une m•canisation moderne et
raisonn•e. Le choix de la coop•-
ration est le bon levier pour que
le plus grand nombre ait acc•s
aux progr•s technologiques.
Tout le monde veut de la
relance ! Alors pourquoi ne pas
introduire de fa"on prioritaire
l'aide € l'investissement cumaº
souligne F. Hollande. Les len-
teurs des proc•dures pour le
versement des subventions
coupl•es R•gion-D•partement-
Feader a fait l'objet •galement
d'un •change argument•. La

tr•sorerie des cuma, mais
celles aussi des concession-
naires, est mise " mal par ces
retards. Des pr$ts relais en
attente du versement des sub-
ventions plombent les cuma
ªOn va voir comment all•ger la
tr•sorerie des cumaº , a d•clar•
Fran4ois Hollande, en recyclant
la part d'enveloppe d•parte-
mentale non consomm•eº
(50 000    sur une enveloppe
de 330 000   ). Rendez-vous
est pris pour arr$ter et mettre
en place ces mesures de sou-
tien " la tr•sorerie des cuma.
ªOn va mettre le paquet avec
l'administration pour payer les
cuma dans de meilleurs d•laisº
a rench•ri Jacques Des-
cargues, vice-pr•sident " l'Agri-
culture du Conseil g•n•ral. Il
s'est lanc• dans un v•ritable
plaidoyer pour aller plus loin
avec les cuma, surmonter les
obstacles, progresser dans la
performance des chantiers en
cuma, surmonter les barri!res
psychologiques ªIl est possible
de faire assez rapidement beau-
coup mieux avec les solutions
collectivesº a-t-il d•clar•. Le
pr•sident de la Chambre d'agri-
culture, Pierre Chevalier, a cl#-
tur• ces •changes tr!s denses
et somme toute consensuels. Il
s'est associ• au coup de
gueule du pr•sident afin que
les cuma soient pleinement
reconnues pour relever les
d•fis de la comp•titivit• ªOn ne
peut pas avoir un double lan-
gage, a-t-il dit, il faut donner
des priorit•sº . Il a •voqu• le

r#le pr•pond•rant que les cuma
devront jouer demain face aux
deux grands d•fis que sont la
crise •nerg•tique et la crise ali-
mentaire mondiale. Apr!s le
renouvellement du tiers sor-
tants des administrateurs, une
information compl!te fut don-
n•e avec le soutien de Sylvain

Saunal, de la Fdcuma du Tarn
et de l'association ªEco-
r•glageº de Midi-Pyr•n•es, sur
le contr#le des pulv•risateurs
qui rentre dans sa phase active
maintenant. Une information
suivie d'une d•monstration sur
le terrain l'apr!s- midi.

J.Longeot

Le pr•sident Francis Coste a donn• le ton en faisan t part de son
ªCoup de gueule !º aux 120 congressistes r•unis " l' amphith•#tre du
Legta de Tulle-Naves le 19 f•vrier et aux repr•sent ants politiques
dont le pr•sident du Conseil g•n•ral Fran$ois Holla nde et le pr•sident
de la Chambre d'agriculture Pierre Chevalier.

Une partie de la tribune : Marie-H!l!ne Herbert, an imatrice, Francis
Coste, pr!sident Fdcuma, Fran"ois Hollande, pr!side nt du Conseil
g!n!ral, Jacques Descargues, vice-pr!sident du CG19 , Pierre Chevalier,
pr!sident de la Chambre d'agriculture.

2008 : relance de
l'investissement
n 3 millions d'• d'investissement

n Pr!ts : MTS 567 693• ; 
non bonifi"s 746 999•

n Aides Feader : 69 dossiers
(60 compl"t"s par le CG19, 
9 par le Conseil r"gional)

n Chiffre d'affaire des cuma en
progression de 10 % (2,3 M• )

n 164 cuma actives r"unissent
3 agriculteurs sur 4 
(3 500 adh"rents).
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Centre R a l l y e  V i g n e  
Un bon cru #
Le 23 juillet dernier, au cúur des vignes lig•rienn es et sous un soleil
radieux, le r•seau cuma de la r•gion Centre organis ait le salon
professionnel viticole Rallye Vigne. Bilan positif.

Pour la premi!re fois, le Loir-et-
Cher, et plus pr•cis•ment la
commune de Meusnes, accueil-
lait cette manifestation. Ce f%t
une belle r•ussite puisque
700 viticulteurs avaient fait le
d•placement. Un chiffre sup•-
rieur aux pr•visions 8 Le 23 juil-
let a •t• l'occasion pour tous les
visiteurs de prendre part " de
nombreuses d•monstrations de
pr•-tailleuses, effeuilleuses,
rogneuses, pulv•risateurs, trac-
teurs etc... et parcourir le village exposants qui rassemblait de
multiples stands des constructeurs, concessionnaire s, fournis-
seurs de viticulture...
Vendredi 6 f•vrier, les organisateurs ont souhait• r•unir leurs par-
tenaires qui ont fait de cette manifestation, un su cc!s. C'est "
Meusnes que les concessionnaires locaux (M AM Sarema, SAS

Dubreuil, SA Clou•), constructeurs (Pellenc), •lus (maires, repr•-
sentants de Communaut• de communes) et partenaires finan-
ciers se sont retrouv•s pour partager leurs impress ions et
remarques sur le d•roulement de cette journ•e. Cela  a aussi •t•
l'occasion de revivre le salon en images et en vid• o (reportage
TV). La Frcuma Centre, l'Udcuma ;1 et la cuma de Meusnes ont
•t• f•licit•s pour leur professionnalisme, leur dyn amisme et la
bonne organisation de ce salon professionnel vitico le. La soir•e
s'est termin•e autour du verre de l'amiti•. M.Minault
Vous pourrez retrouver 2 nouvelles •tapes de Rallye Vigne, en
2010, dans les R•gions Pays de la Loire et PACA - L anguedoc-
Roussillon.

Pour tout savoir sur le Rallye Vigne 2008 : rendez-vous sur www.centre.cuma.fr

Indre-et-Loire D•chiquetage de bois
L'activit! arrive en Touraine 
Apr€s plusieurs ann•es de r•flexion, la cuma d•part ementale D•fi
Touraine se lance dans le d•chiquetage de bois en I nter-cuma avec la
cuma Bois d•chiquetage 41. 
Cette nouvelle activit• de d•chiquetage de bois conf orte la cuma
d•partementale cr••e en 2006 autour des activit•s d e pressage
des d•chets plastiques, de compostage des fumier au xquelles
s'est ajout• le ramassage de pierre en 200<. La d•c hiqueteuse
du Loir-et-Cher est venue faire une d•monstration a u salon
ªFerme Expoº " Tours,  d•but novembre 200<. Cette p r•sentation
a permis de d•montrer que le chauffage au bois n'•t ait plus syno-
nyme de ªcorv•e de b%cheronnageº. Et de surcro&t, on peut d•s-
ormais gr=ce " ce syst!me, valoriser du bois qui ne  serait pas en
b%che. 
Campagne d'adh!sions Cette activit• va permettre de r•pondre
aux attentes des agriculteurs •quip•s de chaudi!res  " plaquettes
et qui jusqu'" pr•sent •taient contraints de se fou rnir " l'ext•-
rieur. D'autres projets pourront $tre •tudi•s pour du chauffage

individuel ou collectif. 

Renseignez-vous aupr#s de 
Beno$t Pasquereau, Fdcuma 37 
au 02 47 48 37 88.

Gr$ce % l'intercuma cr!!e avec
le Loir-et-Cher, il est d!sormais

possible aux agriculteurs de
Touraine de rejoindre l'activit!

ªd!chiquetage de boisº de la
cuma D!fi Touraine. 

Retour le 6 f!vrier dernier sur le
Rallye Vigne 2008 de Meusnes
(Loir et Cher), qui s'est r!v!l!e
une r!ussite    

Cher C u m a  d u  F l e u r i e l
Premi•re d!sileuse en cuma
Quatre exploitations adh•rentes de la cuma du Fleur iel (Epineuil)
d•couvrent depuis l'•t• dernier, les joies et les c ontraintes d'une
organisation collective de l'alimentation avec l'ac quisition d'une
d•sileuse - m•langeuse distributrice automotrice. C 'est le premier
groupe du d•partement " avoir franchi le pas ...

La cuma du Fleuriel s'est dot•e
d'une d•sileuse-m•langeuse dis-
tributrice automotrice conduite
par un chauffeur salari• " mi-
temps embauch•, par la cuma.
L'•quipement est pr•vu pour ali-
menter pr!s de 500 b$tes 8 Qua-
tre exploitations, dont deux •le-
vages allaitants et deux
•levages laitiers sont impli-
qu•es. Leur objectif : am•liorer
les r•sultats techniques gr=ce "
la distribution d'une ration pr•-
cise et bien m•lang•e, m$me
avec une quantit• de fibres
importante. Il est " noter •gale-
ment que la nouvelle organisa-
tion mise en place procure un
gain de temps. 
R!flexion pouss!e Pour Fran-
4ois Daudin, pr•sident de la
cuma du Fleuriel ªCette nouvelle
activit• est le fruit d'une
r•flexion pouss•e. C'est une
activit• qu'on peut qualifier d'ex-
traordinaire, en tout cas inno-
vante et € la pointe de la techni-
cit•º . M$me s'ils ne sont pas
directement concern•s par
cette branche d'activit•, le pr•-
sident et la tr•sori!re se sont
fortement impliqu•s dans le pro-
jet. ªL'emploi d'un salari•
am•ne du changement dans la
gestion courante de la cuma. On
•tait habitu•s € payer des annui-
t•s d'emprunt. Avec un salari•
c'est diff•rent, on a recours €
des acomptes mensuels pour le
salaireº explique V•ronique
Hurand, la tr•sori!re. 
4 pour d!marrer  Les pre-
mi!res •tapes n'ont pas •t•
simples " franchir selon Guy
Renard, principal instigateur du
projet ªToutes les exploitations
n'•taient pas en situation de
bouleverser leur syst•me d'ali-
mentation. Pour moi, c'•tait
clair : ma d•sileuse •tait € chan-
ger. Mais certains coll•gues
avaient d•j€ un salari•, d'autres
venaient de renouveler leur
mat•riel de distribution r•cem-
ment. Ajout• € cela, l'•tat initial
des b#timents qui n'•taient pas
forc•ment adapt•s € la circula-
tion de la d•sileuse automo-
trice : largeur, hauteur des
auges... et les difficult•s de
reprise sur le mat•riel de distri-
bution d•j€ existants sur l'exploi-
tationº . Au final, seuls ; exploi-

tants fortement motiv•s par le
projet, ont d•marr• l'activit•. 
Une tourn!e quotidienne de 4
heures Aujourd'hui, l'alimenta-
tion des b$tes est confi•e "
Daniel Renaux, salari• de la
cuma. La tourn•e fait 27 km,
r•alis•e en ; heures du lundi au
samedi matin, avec une ration
double le dernier jour pour cou-
vrir jusqu'au lundi. ªLes rations
sont enregistr•es dans l'ordina-
teur de bord. En cas de variation
dans la composition ou dans
l'effectif, on s'arrange pour
transmettre l'information au
chauffeur. Cela repr•sente 14 €
15 bols par jourº . 
La cuma a b•n•fici• d'une sub-
vention du Conseil r•gional
accord•e par le Pays Berry St-
Amandois. Au final, le prix de
revient pr•visionnel se situe
autour de 0,26>UGB, charges
salariales incluses (une soixan-
taine d'euros par UGB par an en
moyenne, suivant le syst!me).
ªC'est encore un peu •lev•, on
esp•re que le syst•me s•duira
d'autres exploitations qui nous
rejoindront... En terme de r•duc-
tion des astreintes, c'est vrai-
ment avantageuxº.

La cuma en chiffres 
n Cr"ation en 1993
n Pr"sident : Fran#ois Daudin
n 25 adh"rents
n CA : 69 000• (2007)
n Activit"s: "pandage, 
manutention, travail du sol,
r"colte des fourrages, entretien
des prairies, semis, ...   

Cher A g e n d a
Assembl•e g•n•rale de
l'Udcuma du Cher le 10 avril €
St Eloy de Gy. 

La d!sileuse - m!langeuse
distributrice de la cuma du
Fleuriel en action.


